B VI Bildungswesen; allgemeine Kulturpflege

1 Bildungswesen
1.1 Allgemeines Ziel
1.1.1 Die Bildungseinrichtungen in der Region Donau-lller sollen so

ausgebaut und weiter entwickelt werden, daB jeder Einwohner ein
seinen Fahigkeiten und Neigungen entsprechendes Angebot zur
Ausbildung und Weiterbildung in zumutbarer Entfernung wahr-
nehmen kann.

Die durch die Landesgrenze verursachten Bildungshemmnisse
sollen abgebaut und die schulische Versorgung auch landergren-
zen-Ubergreifend sichergestellt werden.

Begrindung: Ein wichtiges gemeinsames Ziel der Regionalplanung und der Bildungsplanung ist
die Verbesserung der Bildungschancen in allen Teilen der Region und fiir alle Bevélkerungsschichten.
Um dieses Ziel zu erreichen, ist es vor allem im landlichen Raum notwendig, neben dem Ausbau des
Bildungswesens selbst auch die anderen Infrastrukturbereiche zu verbessern, das heiBt, die bildungs-
und strukturpolitischen Zielsetzungen gleichrangig zu bericksichtigen.

Mit den Schulentwicklungsplidnen und Schulgesetzen der Lénder Baden-Wirttemberg und Bayern
wurde seit Mitte der 60er Jahre eine umfassende Schulreform durchgefiihrt. Durch einen verstérkten
Ausbau des Bildungswesens wurde angestrebt, neben dem sozialen auch das regionale Bildungsge-
falle zu beseitigen. Dies ist in der Region Donau-lller zu einem groBen Teil erreicht worden.

Die Ubergangsquoten auf Realschulen und Gymnasien haben sich seit 1965 nahezu verdoppelt. Dabei
war die Steigerung bei den Realschulen wesentlich stérker als bei den Gymnasien.

Heute wechseln in der Region rund 55% aller Schiiler eines Jahrgangs auf Realschulen und
Gymnasien (iber. Damit haben die landlichen Gebiete in der Region in den vergangenen Jahren
bemerkenswert aufgeholt und das Bildungsgefélle gegentiiber den verstadterten Rdumen deutlich
verringert.

Allerdings hat sich die starke Zunahme der Ubergangsquoten auf die Hauptschulen negativ ausge-
wirkt. Deshalb kommt es darauf an, die Hauptschule in ihrer Funktion als weiterfiihrende Schule zu
starken. Die Hauptschule fiihrt heute schon zusammen mit dem beruflichen Schulwesen und der
praktischen Berufsausbildung zu verschiedenartigen qualifizierten Bildungsabschlissen.

Die kiinftige Bevélkerungsentwicklung bis 1990 wirft fir die Regionalplanung und Bildungsplanung
vor allem zwei Probleme auf:

— im Bereich der Grund- und Hauptschulen geht die Schulerzahl infolge des Mitte der 60er Jahre
einsetzenden Geburtenriickgangs auch in der Region Donau-lller bereits drastisch zuriick und wird
auch noch weiter zuriickgehen. Die Schiilerzahl wird 1990 voraussichtlich etwa 30% unter der des
Schuljahres 1973/74 liegen;

— im Bereich der Realschulen, Gymnasien und beruflichen Schulen wird die Schilerzahl in der
Region Donau-lller voriibergehend weiter steigen. Der Hochststand wird Mitte der 80er Jahre
erreicht sein und danach absinken. Im Landkreis Neu-Uim ist jedoch die Schilerzahl bereits seit
dem Schuljahr 1982/83 riicklaufig.

Angesichts dieser Entwicklung ist anzustreben, insbesondere im léandlichen Raum die bestehenden
Schulen soweit wie moglich zu erhalten.
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Aus der Landesgrenze zwischen Baden-Wirttemberg und Bayern ergeben sich fir das Bildungswe-
sen in der Region Donau-lller ganz spezielle Probleme, die durch einen teilweise unterschiedlichen
Aufbau des Schulsystems und eine oft mangelnde Abstimmung Ulber die Landesgrenze hinweg
verursacht werden.

So behindern vor allem unterschiedliche Aufnahmeverfahren, Lehrplane und Priifungsordnungen die
Mobilitat. Der Wohnsitzwechsel Gber die Landesgrenze hinweg wird durch zu erwartende Schul-
schwierigkeiten erschwert; dadurch kann auch die Arbeitsplatzwahl der Eltern eingeschrankt werden.
Fir die Bewohner der Region Donau-liler tritt dieses Problem héufig auf, da die Wanderungsintensitét
Uber die Landesgrenze hinweg, die den Verdichtungsbereich Uim/Neu-Uim und das lllertal durch-
schneidet, groB ist. Die Moglichkeit des Schulbesuches im jeweils anderen Bundesland, das heiBt
abweichend vom Wohnsitz, sollte erleichtert werden.

Ein weiteres Problem resultiert aus der Grenzlage der beiden Regionsteile innerhalb der jeweiligen
Lander. Dies spielt insbesondere bei den beruflichen Schulen eine Rolle. Da die Schilerzahl im
jeweiligen Teil der Region oft nicht ausreicht, um dort bestimmte Fachklassen zu bilden, neigen die
Schulverwaltungen beider Lander dazu, diese Fachklassen an weiter im Landesinnern gelegenen
Ausbildungsorten einzurichten, wo ein gréBerer Schilerbestand gesichert ist.

Wenn in der Region in starkerem MaBe landergrenzen-iibergreifende Fachklassen gebildet wirden,
kénnte man den Schiilern unzumutbar lange Schulwege ersparen. Die Planungsgemeinschaft Donau-
lller-Blau als Vorgéngerin des Regionalverbandes hat sich bereits 1971 in einem ausfiihrlichen
Vorschlag, der zusammen mit den Schulbehérden erarbeitet worden war, fiir grenziiberschreitende
Fachklassen eingesetzt. Dieser Vorschlag ist weitgehend verwirklicht worden und sollte in Zukunft
auch auf weitere Fachklassen und Berufsschulorte in der Region ausgedehnt werden.

Zu den besonders wichtigen Bildungseinrichtungen gehéren in der Region die Universitat Uim und
die Fachhochschulen Ulm und Biberach a. d. RiB. Sie dienen nicht nur der Ausbildung qualifizierten
Nachwuchses, sondern tragen in vielen Bereichen zu einer positiven Entwicklung der Region bei.

Die nicht einheitlichen Sommerferientermine in Baden-Wirttemberg und Bayern bringen flr viele im
Bereich der Landesgrenze wohnende Familien groBe Probleme mit sich, vor allem weil sich die
Betriebsferien haufig an den Schulferien orientieren.

Deshalb hat sich der Regionalverband zusammen mit den Industrie- und Handelskammern der Region
bereits 1975 fiir Verbesserungen eingesetzt. Da eine eigene Ferienregelung fiir die Region Donau-lller
nicht méglich erscheint, sollte auch kiinftig erreicht werden, daB zumindest im Sommer drei gemein-
same Ferienwochen zur Verfuigung stehen.

Angesichts des vielfaltigen Bildungsangebots in beiden Regionsteilen ist es erforderlich, die Offent-
lichkeit verstarkt (iber diese Bildungsmoglichkeiten zu informieren. Dies gilt in besonderem MaBe fir
eine grenziiberschreitende Region.

1.2 Allgemeinbildende Schulen

1.21 Die bestehenden Grundschulen sollen nach Mdglichkeit erhalten
werden. Sie sollen soweit wie mdglich in Jahrgangsklassen
gegliedert sein, auch wenn sich dadurch kleinere Klassen er-
geben.

Gerade im dinn besiedelten landlichen Raum soll im Interesse

der Erhaltung der Schulstandorte und der im Grundschulbereich
wichtigen kurzen Schulwege auch die Bildung von kombinierten
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Klassen erwogen werden. Hierbei soll die Bedeutung der Grund-
schule flr die Entwicklung kleiner Gemeinden bzw. Gemeinde-
teile berucksichtigt werden.

Begrindung: Der Schulentwicklungsplan Ill von Baden-Wii rttemberg (1973) und das Volksschulge-
setz des Landes Bayern (1966/1973) betonen, daB die Grundschule mit entscheidend fiir den spéteren
Ausbildungs- und Berufsweg ist. Deshalb muB bereits in den ersten Klassen eine maoglichst gute
Ausbildung gewahrleistet sein.

In den zurickliegenden Jahren hat sich bei den Grundschulen ein KonzentrationsprozeB vollzogen,
der zu gréBeren Einheiten fiihrte. Diese konnten besser in Jahrgangsklassen untergliedert werden und
sind damit leistungsfahiger, brachten aber als Nachteil langere Schulwege mit sich.

Auch wenn der ZusammenschluB zu Nachbarschafts-Grundschulen den urspriinglichen padagogi-
schen Zielsetzungen eher entsprache, sollte auf eine weitere Konzentration verzichtet werden. Fiir die
betreffenden Altersjahrgénge (6 bis 10 Jahre) ergibt sich beim Besuch von Nachbarschafts-Grund-
schulen eine erhebliche Belastung durch den langeren Schulweg und die damit verbundene langere
Trennung von der Familie. Diese Belastung hebt die Vorteile der Ausbildung in Jahrgangsklassen
wieder auf. Hierbei ist auch zu berucksichtigen, daB die Schilerbeférderung oftmals unbefriedigend
ist und vielen Schiilern kein Sitzplatz zur Verfligung steht. Um padagogische Nachteile zu vermeiden,
sollten die Schulerzahlen in kombinierten Klassen etwas niedriger gehalten werden.

1.2.2 Die Hauptschulen als gleichwertige Alternative zu Realschulen
und Gymnasien sollen weiter geférdert werden, um eine qualifi-
Zierte Vorbereitung fiir die Berufsausbildung zu gewahrleisten.

Die Hauptschulen sollen soweit wie moglich in allen Jahrgangs-
stufen mehrzugig gefiihrt werden. Auch bei rucklaufigen Schiiler-
zahlen soll insbesondere im landlichen Raum die Auflésung von
Hauptschulen nach Méglichkeit vermieden werden.

Begrindung: Der Schulentwicklungsplan | von Baden-Wiirttemberg (1965) und das Volksschulge-
setz von Bayern (1966/1973) sehen vor, die Hauptschule als weiterflihrende Schule mit erweitertem
Bildungsauftrag so auszubauen, daB sie die Schiiler in einem differenzierten Unterricht auf die
Berufsausbildung qualifiziert vorbereiten kann und damit eine gleichwertige Alternative zu Realschu-
len und Gymnasien bildet.

Fur die Hauptschulen im landlichen Raum ergeben sich aus dem Geburtenriickgang besondere
Probleme. Die betrachtlich zuriickgehenden Schiilerzahlen bedrohen die Auslastung vieler Schulen.
Dem kann in begriindeten Fallen durch eine einziigige Fiihrung einer Hauptschule begegnet werden.

Deshalb sollten bei den Hauptschulen im landlichen Raum auch raumordnerische und strukturpoliti-
sche Grinde berlicksichtigt werden. Bestehende Hauptschulen erfiillen hier auch bei einzligiger
Fuhrung durchaus eine bildungspolitische und kulturelle Aufgabe.

1.2.3 Das Netz der Realschulen und Gymnasien soll so gestaltet und in
seinem Bestand gesichert werden, daB genigend Schulen in
zumutbarer Entfernung zur Verfliigung stehen.

Begrindung: Die Realschulen und Gymnasien haben trotz des Uberangebotes an Hochschulabsol-

venten nach wie vor eine groBe Bedeutung als Vorbereitung fiir die Berufsausbildung. Unter den
gegenwartigen Arbeitsmarktbedingungen verliert das Abitur zunehmend seinen Charakter als Voraus-
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setzung fiir ein Universitatsstudium. Von den Abiturienten werden in immer starkerem MaBe die
Méglichkeiten einer nichtuniversitdren Ausbildung angenommen.

Deshalb ist der Bereich der Realschulen und Gymnasien, nachdem nunmehr die Expansionsphase
weitgehend beendet ist, in der anschlieBenden Konsolidierungsphase zu sichern.

Beim Besuch der Realschulen zeichnet sich die Region durch ein hohes Niveau aus. Beide Regions-
teile liegen iiber dem jeweiligen Landesdurchschnitt; beim Vergleich der Zahlen sind die unterschied-
lichen Realschulsysteme in beiden Léndern zu beriicksichtigen. Die relativ geringen Schdlerzahlen in
der Stadt Memmingen und im Landkreis Unterallgau sind auf die den Realschulen entsprechenden
Wirtschaftsschulen in Memmingen und Bad Wérishofen zuriickzufiihren.

Beim Besuch der Gymnasien liegt die Region insgesamt etwas (ber dem bayerischen und unter dem
baden-wiirttembergischen Landesdurchschnitt. Innerhalb der Region besteht ein gewisses Gefélle
beim Besuch von Gymnasien. Dies wird vor allem deutlich an den Ubergangsquoten und den auf
10 000 Einwohner bezogenen Schiilerzahlen. So sind im Landkreis Unterallgéu weitere Anstrengun-
gen erforderlich, um zu erreichen, daB die Bildungsméglichkeiten starker genutzt werden. Das kann
unter Umstanden einen weiteren Ausbau der Bildungseinrichtungen erforderlich machen. Die Griinde
fir die niedrigeren Ubergangsquoten sind sicherlich zu einem groBen Teil in der geringen Bevdlke-
rungsdichte und dem hohen Anteil von Erwerbstétigen in der Landwirtschaft zu suchen. Deshalb ist
im Landkreis Unterallgau eine gezielte Férderung des landlichen bzw. strukturschwachen Raumes
notwendig, um einen Abbau der regionalen Unterschiede zu erreichen.

Dazu sollten folgende MaBnahmen gehéren:
— eine verstarkte Information Uber die angebotenen Bildungsmdglichkeiten,

— eine Verbesserung der Verkehrsverbindungen, um die teilweise recht groBen Einzugsgebiete mit
einem zumutbaren Zeitaufwand zu erschlieBen.

Angesichts der riicklaufigen Schiilerzahlen ist in der Region ein Spielraum fr Neugrandungen kaum
vorhanden. Es kommt vielmerr darauf an, die Realschulen und Gymnasien im landlichen Raum in
ihrem Bestand zu sichern. Dies gilt auch fiir die Progymnasien in der Region. Als zusatzlicher Standort
fur ein Gymnasium kénnte sich jedoch allenfalls bei entsprechendem Bedarf die Stadt Thannhausen
anbieten.

124 Jeder behinderte Schiiler in der Region Donau-lller soll die Mog-
lichkeit erhalten, an einer Schul- und Berufsausbildung teilzuneh-
men, die seinen Fahigkeiten und der Art seiner Behinderung
entspricht.

Die Sonderschulen fiir die verschiedenen Arten von Behinderten
sollen innerhalb ihrer unterschiedlich groBen Einzugsgebiete zen-
trale Standorte haben.

Die Sonderschuleinrichtungen sollen durch ihre rdumliche Lage
dazu beitragen, die Behinderten in die Gesellschaft zu integrieren
und eine Rehabilitation zu férdern.

Begrindung: Die behinderten sonderschulbediirftigen Kinder und Jugendlichen stellen einen

erheblichen Bevélkerungsanteil dar: etwa 6 bis 7% eines Altersjahrgangs sind behindert. Sie gliedern
sich in verschiedene Gruppen auf, die jeweils in speziellen Sonderschulen zu betreuen sind.
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Die Einzugsbereiche der Sonderschulen unterscheiden sich nach den verschiedenen Behinderungs-
arten. Generell sollte die schulische Versorgung wohnortnah erfolgen, damit méglichst viele Schuler
taglich nach Hause fahren kénnen. Soweit das nicht méglich ist, sollten an die Sonderschulen
Schiilerwohnheime angeschlossen werden.

Anteil der Behinderten an der Gesamtschiilerzahl

(Quelle: Empfehiung zur Ordnung des Sonderschulwesens, beschlossen 1972 von der Standigen
Konferenz der Kultusminister):

— Lernbehinderte 4,0%* — Schwerhdrige 0,18%

— Verhaltensgestdrte bzw. — Sehbehinderte 0,10%
Erziehungsschwierige 1,0%

— Geistigbehinderte 0,6% — Gehorlose 0,05%

— Sprachbehinderte 0,5% — Blinde 0,015%

— Koérperbehinderte 0,2%

Die vier letzten Gruppen weisen so wenige Behinderte auf, daB die entsprechenden Sonderschulen
zentral firr einen Regierungsbezirk oder landesweit eingerichtet werden mussen. Sie sind daher fir die
Regionalplanung von untergeordneter Bedeutung.

Unter den Behinderten sind die Lernbehinderten am haufigsten. Ihre schulische Versorgung ist in den
beiden Landern unterschiedlich geregelt. Wahrend in Baden-Wiirttemberg eine Sonderschule minde-
stens dreistufig gefiihrt werden muB, erfolgt in Bayern eine stéarkere Gliederung. Deswegen liegen im
baden-wiirttembergischen Teil der Region die Sonderschulen dezentraler, und ihre Anzahl ist hoher;
im bayerischen Teil der Region gibt es weniger Sonderschulen, die dafir gréBer sind.

Durch die kleineren Anteile der tibrigen Behindertengruppen ergeben sich notwendigerweise groBere
Einzugsgebiete. Fiir diese Sonderschulen kommen daher in der Region nur realtiv wenige Standorte
in Frage. Grundsatzlich gewahrleisten dabei die zentralen Orte eine gute Erreichbarkeit der Sonder-
schulen. Je groBer der Einzugsbereich einer Sonderschule ist, desto notwendiger sind auch mit der
Schule verbundene Tagesstatten bzw. Wohnheime.

Bei den Geistigbehinderten verfiigen die Stadt- und Landkreise (iber zentrale Sonderschulen, wobei
ein GroBteil der geistig behinderten Schiiler aus dem Alb-Donau-Kreis in der Stadt Ulm und aus dem
Landkreis Unterallgau in der Stadt Memmingen versorgt wird. Im Landkreis Neu-Ulm werden die
Geistigbehinderten aus dem eigenen Landkreis und ein Teil der Geistigbehinderten aus dem Land-
kreis Gunzburg in der Sonderschule und den schulvorbereitenden Einrichtungen in Pfaffenhofen a. d.
Roth und WeiBenhorn und kiinftig in Senden betreut.

Fur die Kdrperbehinderten bildet die Sonderschule in Ulm mit weit (iber 100 Schilern einen zentralen
Standort mit einem grenziiberschreitenden Einzugsgebiet (Stadt Ulm und die Landkreise Alb-Donau-
Kreis, Neu-Ulm und Guinzburg). Sie ist mit auf Initiative der damaligen Planungsgemeinschaft Donau-
ller-Blau bzw. des Regionalverbandes entstanden und stellt ein gutes Beispiel landergrenzen-
Ubergreifender Zusammenarbeit dar.

* Inzwischen wird zum Teil von einem geringeren Prozentsatz ausgegangen.
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Der Landkreis Biberach wird durch das Korperbehindertenzentrum Oberschwaben in Weingarten
versorgt, wobei eine schulvorbereitende Einrichtung (Sonderschulkindergarten) in Biberach a. d. RiB
vorhanden ist. Der Landkreis Unterallgau wird durch die Sonderschulen in Kempten (Allgéu) und
Kénigsbrunn bei Augsburg versorgt.

Die auBerhalb der Region liegenden Sonderschulen sind fur Korperbehinderte aus der Region in
vielen Fallen nur schwer und mit groBem zeitlichem Aufwand zu erreichen (als Obergrenze fiir den
normalen téglichen Fahrtransport gilt eine Stunde einfache Fahrzeit). Trotz dieser nicht befriedigen-
den Situation wird sich die Versorgung wohl kaum verbessern lassen, da die Tragfahigkeit fur eine
weitere Sonderschule fir Kérperbehinderte in der Region fehit.

Fiir Sprachbehinderte gibt es in der Region zwei Sonderschulen in den Stadten Ulm und Neu-Ulm mit
schulvorbereitenden Einrichtungen in diesen Stadten und in Senden und Véhringen. Nach einer
Verbesserung der raumlichen Situation sollen auch sprachbehinderte Schiiler aus dem Alb-Donau-
Kreis die Ulmer Sonderschule besuchen. Durch die Errichtung der Schule in Neu-Ulm ist das Ziel des
friiheren Landesentwicklungsprogramms Bayern verwirklicht, im bayerischen Teil des Oberzentrums
Ulm/Neu-Ulm eine zusétzliche Sonderschule fiir Sprachbehinderte zu errichten. Die Landkreise
Giinzburg, Unterallgau und Neu-Ulm werden durch den Verein , Sprachbehindertenhilfe Schwaben*
versorgt. Es sollte geprift werden, ob in der Stadt Memmingen ebenfalls eine Sprachheilschule
eingerichtet werden kann.

Fir Verhaltensgestdrte/Erziehungsschwierige gibt es in der Stadt Ulm und den Landkreisen Alb-
Donau-Kreis und Biberach insgesamt 6 Sonderschulen. Im bayerischen Teil der Region gibt es
derartige Einrichtungen nicht. Hier werden Verhaltensgestérte/Erziehungsschwierige vom Verein
Erziehungshilfe Schwaben ambulant betreut. Es solite jedoch gepriift werden, ob Sonderschulen flr
Verhaltensgestérte im bayerischen Regionsteil notwendig sind. Vorrangig sind die Mdglichkeiten
einer ambulanten Behandlung zu nutzen.

1.3 Berufliches Bildungswesen

1.31 Das berufliche Bildungswesen in der Region Donau-lller soll dar-
auf ausgerichtet sein, den Jugendlichen breitgefacherte Ausbil-
dungsmdglichkeiten entsprechend ihrer Neigung und Eignung zu
bieten und den Bedarf von Wirtschaft, Verwaltung und freien
Berufen an einem qualifizierten Berufsnachwuchs zu sichern.

Die Berufsausbildung im Rahmen des , dualen Systems* in Betrie-
ben und Berufsschulen soll als Kernstlick der beruflichen Bildung
in ihrem Bestand gesichert und ausgebaut werden.

Begrindung: Berufliche Bildung befahigt den einzelnen, seine Chancen in Wirtschaft und Gesell-
schaft wahrzunehmen. Sie bietet Schutz gegen Arbeitslosigkeit. Die Wirtschaft in der Region ist auf
praxisnah ausgebildete Fachkrafte dringend angewiesen. Am bewéhrten System der dualen Bildung
sollte festgehalten werden. Den Schwerpunkt sollte dabei die praxisbezogene Ausbildung im Betrieb
bilden, wobei vor allem im Handwerk noch erganzend die Uberbetriebliche Ausbildung in Berufsbil-
dungszentren hinzukommt. Das betriebliche Ausbildungsplatzangebot entzieht sich jedoch weitge-
hend der staatlichen Planung, so daB im folgenden nur zu den beruflichen Schulen und den
iberbetrieblichen Ausbildungsstatten Zielsetzungen angegeben werden kénnen.

Benachteiligungen fiir Auszubildende und Ausbildungsstéatten durch unterschiedliche Rechtsgrundla-

gen beiderseits der Landesgrenze sind ein besonderes Problem der Region Donau-lller. Solche
Nachteile sollten so weit wie moglich vermieden werden.
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1.3.2 Die beruflichen Schulen in der Region Donau-liler sollen im
Teilzeit- und Vollzeitbereich in ihrem Bestand gesichert und bei
Bedarf so ausgebaut werden, daB sie breitgefdcherte berufliche
Bildungsmaoglichkeiten bieten.

Hierzu soll bei den Teilzeitschulen (Berufsschulen) eine Versor-
gung mit leistungsfahigen Fachklassen sichergestellt werden.
Fehlende Berufsfelder bzw. Fachklassen sollen neu eingerichtet
werden, wenn sich ein Bedarf ergibt. Die Mdglichkeit des grenz-
tiberschreitenden Schulbesuchs soll weiterhin sichergestellt und
verbessert werden, wenn es die ortlichen Verhaltnisse nahelegen.

Das Angebot an beruflichen Vollzeitschulen soll bei einem weite-
ren bedarfsgerechten Ausbau aufeinander abgestimmt werden.
Dabei soll ein landergrenzeniibergreifender Schulbesuch gewahr-
leistet werden.

Begriindung: Angesichts der gesteigerten Bedeutung des beruflichen Bildungswesens als gleich-
wertiger Alternative zu anderen Bildungsgéngen ist das berufliche Schulwesen weiter zu verbessern.
Es ist notwendig, daB sich die beruflichen Schulen stiandig an den technischen Fortschritt sowie an
die Veranderung der Wirtschaft bzw. der Arbeitswelt anpassen. Dies erfordert ein hohes MaB an
Flexibilitat. Das berufsbildende Schulwesen ist hier weitaus starker gefordert als das allgemeinbil-
dende.

Zudem miissen die beruflichen Schulen wegen der geburtenstarken Jahrgénge in den 80er Jahren
eine groBe Zahl von Jugendlichen aufnehmen, die eine Berufsausbildung absolvieren. Dazu gehoren
heute in steigendem MaBe auch Absolventen mit mittlerem und héherem AbschluB.

Der Besuch der beruflichen Teilzeitschulen liegt in der Region Gber dem baden-wirttembergischen
und knapp unter dem bayerischen Landesdurchschnitt. Dabei fallt auf, daB sehr viele Berufsschdler
ihre Schulausbildung in den Stadtkreisen absolvieren. Die Stadt UIm versorgt einen groBen Teil des
Alb-Donau-Kreises und bei bestimmten Berufen auch den Landkreis Neu-Ulm; die Stadt Memmingen
Ubernimmt einen Teil der Versorgung des Landkreises Unterallgéu.

Gegenwartig gibt es in der Region Uber 30 grenziiberschreitend besuchte Fachklassen. Diese
Fachklassen sind tiberwiegend in Ulm und Neu-Ulm lokalisiert. Fur die Zukunft ist es notwendig, den
grenziiberschreitenden Berufsschulbesuch im bisher erreichten Umfang zu sichern und weiter
auszubauen, um innerhalb der Region mehr leistungsfahige Fachklassen zu bilden, die mit méglichst
kurzen Schulwegen zu erreichen sind. Es ist daher zu priifen, welche weiteren grenziiberschreitend
besuchten Fachklassen gebildet werden kénnen, damit nicht Fachklassen auBerhalb der Region
besucht werden miissen. Als Standorte hierfiir kommen Ulm und Neu-Ulm sowie das mégliche
Oberzentrum Memmingen in Betracht. Die Bildung neuer Fachklassen in den beiden Landern sollte
sich an den bestehenden grenziiberschreitenden Fachklassen orientieren.

Wenn die Bildung grenziiberschreitender Fachklassen nicht mdglich ist, soll verstérkt von Gastschul-
verhaltnissen Gebrauch gemacht und das Genehmigungsverfahren weiter vereinfacht werden. Ferner
ist anzustreben, die Stoffplane in beiden Landern einander anzugleichen und einheitliche Prifungs-
ordnungen einzufihren.
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In den letzten Jahren sind einjahrige Berufsfachschulen und das Berufsgrundbildungs- beziehungs-
weise Berufsgrundschuljahr eingefiihrt worden. Dabei ist im bayerischen Teil der Besuch des
Berufsgrundschuljahres bei bestimmten Berufsfeldern (z. B. Bautechnik) verpflichtend. Damit die
beruflichen Volizeitschulen auch landergrenzen-lberschreitend besucht werden kénnen, ist die
gegenseitige Anerkennung der Schulabschliisse durch die beiden Lander erforderlich.

Insbesondere bei Berufskollegs, Fachakademien und Fachschulen ist zu prufen, ob ein Bedarf fiur
weitere Einrichtungen gegeben ist.

Die beruflichen Schulen sollen nach dem Schulentwicklungsplan Il von Baden-Wiurttemberg (1971)
ihren Standort in den zentralen Orten, nach dem Landesentwicklungsprogramm Bayern (1976) in
moglichen Mittelzentren und zentralen Orten héherer Stufe haben, damit innerhalb der relativ groBen
Einzugsgebiete, die die Tragfahigkeit fur die Schulen bzw. fir einzelne Fachklassen erst ergeben, die
Schulen gut erreichbar sind. Bis auf die Standorte Dirrlauingen und Ursberg befinden sich die
beruflichen Schulen in Mittelzentren bzw. méglichen Mittelzentren und zentralen Orten héherer Stufe.

Ein besonderes Problem stellt die Versorgung von Behinderten im Rahmen der Berufsschulausbil-
dung dar. Es sollte geprift werden, ob dafiir spezielle Einrichtungen geschaffen werden kénnen. Die
Berufsschule in lllertissen befaBt sich beispielsweise besonders mit der Betreuung von Sonderschii-
lern.

Ebenfalls gepriift werden sollte, welche Moglichkeiten bestehen, die Fachakademie fiir Sozialpddago-
gik in Krumbach (Schwaben) durch die Fachrichtung Heilpddagogik zu erweitern.

Die Berufsschiler sind auf den Offentlichen Personennahverkehr angewiesen. Die Zeit, die ein
Berufsschuler fur die Fahrt zur Schule héchstens aufwenden soll, ist nach dem Schulentwicklungs-
plan Il von Baden-Wirttemberg fir die einfache Fahrt in der Grundstufe auf 60 Minuten und in der
Fachstufe auf 90 Minuten festgelegt. Damit diese Hochstwerte méglichst unterschritten werden, ist vor
allem in peripheren ldndlichen Réumen eine Verbesserung des Offentlichen Personennahverkehrs
erforderlich. So sollten beispielsweise die Fahrmoglichkeiten von Thannhausen zu den Berufsschulen
nach Ginzburg und Neu-Ulm verbessert werden. Dies gilt auch fiir die Fahrméglichkeiten aus den
Raumen Ermingen, Erbstetten und Obermarchtal nach Ulm/Neu-Uim.

Besonders im Bereich des Oberzentrums Ulm/Neu-Ulm ist der Auslanderanteil hoch. Mangelnde
Deutschkenntnisse und fehlende Schulabschlisse bereiten bei der Berufsbildung jugendlicher Aus-
lander groBe Schwierigkeiten und behindern die berufliche und soziale Integration. Hier sollten durch
gezielte Angebote Verbesserungen erreicht werden. Erste Ansétze bilden eine besondere Ausgestal-
tung des Berufsvorbereitungsjahres an beruflichen Schulen in Ulm, Neu-Uim, Biberach a. d. RiB und
Ehingen (Donau) und Sonderlehrgénge im Berufsbildungszentrum der Handwerkskammer Ulm.

133 Der Ausbau der Uberbetrieblichen Werkstéatten und Berufsbil-
dungszentren in der Region Donau-lller soll den Erfordernissen
der beruflichen Bildung entsprechend weiter geférdert und voran-
getrieben werden.

Begrindung: Zur Erganzung der betrieblichen Ausbildung sowie zur Fort- und Weiterbildung von
Erwachsenen haben die Handwerkskammern sowie die Industrie- und Handelskammern — teilweise in
Kooperation — sowie andere Organisationen der Wirtschaft (iberbetriebliche Werkstatten und Berufs-
bildungszentren errichtet. Die liberbetriebliche Ausbildung ist weiter zu fordern und auszubauen, auf
baden-wirttembergischer Seite auf der Grundlage des Werkstétten-Entwicklungsplans Baden-Wirt-
temberg, weil es fiir kleinere Betriebe oft schwierig ist — beispielsweise bedingt durch den raschen
technischen Wandel oder eine hohe Spezialisierung —, eine qualifizierte praktische Ausbildung
durchzufithren. In der Region bestehen solche Uberbetrieblichen Einrichtungen in Ulm, Biberach a. d.
RiB und Memmingen.

130



B VI Bildungswesen; aligemeine Kulturpflege

1.34 Die berufliche Fortbildung in der Region Donau-lller soll weiter
geférdert werden, weil sie zur Anpassung an die technische,
wirtschaftliche und organisatorische Entwicklung sowie als Vor-
aussetzung fir beruflichen Aufstieg in Wirtschaft und Verwaltung
zunehmend an Bedeutung gewinnt.

Begrindung: Der rasche Wandel und die zunehmende Spezialisierung im technischen, wirtschaft-
lichen und organisatorischen Bereich fiihren immer haufiger dazu, daB die Qualifikation der Arbeit-
nehmer allein aufgrund ihrer beruflichen Erstausbildung oder gar ohne eine solche nicht mehr den
verdnderten Anforderungen in Wirtschaft und Verwaltung entspricht. Diesem Mangel soll die Anpas-
sungsfortbildung abhelfen.

In der Aufstiegsfortbildung sollen die im dualen System Ausgebildeten durch 6ffentlich-rechtliche
Priifungen fiir den Wettbewerb mit der wachsenden Zahl von Hochschulabsolventen gerlstet werden,
wenn es um die Besetzung gehobener Sachbearbeiter- und mittlerer Fhrungsaufgaben geht. Die
Bundesanstalt fir Arbeit fordert deshalb alle BildungsmaBnahmen, die darauf abzielen, berufliche
Kenntnisse und Fertigkeiten zu erhalten und zu erweitern oder der technischen Entwicklung anzupas-
sen oder einen beruflichen Aufstieg zu erméglichen.

Durch die weitgehende Streichung des Unterhaltsgeldes fur den Besuch von VollzeitmaBnahmen, die
haufig Gberregional durchgefiinrt wurden, gewinnen TeilzeitmaBnahmen innerhalb der Region an
Bedeutung. Sowohl bei der Anpassungs- als auch bei der Aufstiegsfortbildung wird die inhaltliche und
zeitliche Koordination zwischen den einzelnen MaBnahmetragern, wie sie vor allem im baden-
wiirttembergischen Teil von den Arbeitsgemeinschaften fir berufliche Fortbildung wahrgenommen
wird, immer wichtiger. Grenziiberschreitend besteht bisher nur vereinzelt eine Zusammenarbeit
zwischen einander besonders nahestehenden Tragern, etwa den Kammern. Deshalb sollen die
Arbeitsgemeinschaften fir berufliche Fortbildung grenziiberschreitend ausgedehnt werden.

14 Hochschulwesen

1.41 Die Hochschuleinrichtungen in der Region Donau-lller sollen ent-
sprechend den Zielen der Hochschulgesamtplanung erhalten und
ausgebaut werden, um die Versorgung mit tertidaren Bildungsan-
geboten sicherzustellen.

Hierbei soll gepruft werden, ob insbesondere die Universitat Uim
durch neue Studiengéange erweitert werden kann.

Begriindung: In der Region Donau-lller sind drei Hochschuleinrichtungen vorhanden (in Klammern
die Zahl der Studierenden im Sommersemester 1983):

— Universitat Ulm (3 536)
— Fachhochschule fiir Technik Ulm (1 553)
— Fachhochschule fiir Bauwesen Biberach a. d. RiB (658)

Im bayerischen Teil der Region gibt es keine Hochschuleinrichtungen. Teilweise wird die Region von
der Universitat Augsburg und der Fachhochschule Kempten (Allgau) mitversorgt.

Auch wenn von seiten des Freistaates Bayern keine Méglichkeit gesehen wird, im bayerischen Teil der
Region Hochschuleinrichtungen zu schaffen, besteht nach wie vor in der Region ein groBes Interesse
an Einrichtungen im bayerischen Teil der Region, die das Studienangebot der Hochschuleinrichtun-
gen im baden-wiirttembergischen Teil der Region, insbesondere der Universitat Uim, ergénzen (z. B.
Institute Uberregionaler Forschungseinrichtungen). Geeignete Standorte hierfiir wéren die Stadte
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Neu-Ulm und Memmingen. Die Ansiedlung solcher Einrichtungen wiirde die zentralértliche Funktion
der in Frage kommenden Standorte stérken. In einem solchen Fall wére eine Abstimmung zwischen
den beiden Landern erforderlich.

Als neue Studiengdnge an der Universitat Uim kdnnten Wirtschaftswissenschaften und medizinisch
orientierte Ingenieurwissenschaften in Betracht kommen. An der Fachhochschule Ulm sollten die
Studiengénge Industrie-Elektronik und medizinische Technik ausgebaut werden. Eine bessere raumli-
che Unterbringung der Fachhochschule Biberach a. d. RiB ist dringend erforderlich, um den Bestand
der Hochschule zu sichern. MaBnahmen hierzu sind bereits eingeleitet.

Die Erhaltung und der Ausbau der Hochschuleinrichtungen in der Region sollten auch verstarkt der
Férderung der Wirtschaft dienen, da der Technologietransfer und die Innovationsberatung immer
mehr an Bedeutung gewinnen.

Steigende Bedeutung werden in Zukunft Einrichtungen zur Weiter- und Fortbildung an den Hoch-
schulen der Region gewinnen. Das schon vorhandene Angebot muB deshalb erweitert werden.

1.5 Jugendarbeit

1.5.1 Auf ein flachendeckendes Netz von Jugendrdumen, Jugendhei-
men und Jugendfreizeitstatten soll hingewirkt werden.

1.5.2 In Babenhausen soll eine Jugendbildungsstétte errichtet werden,
die grenziiberschreitend auch von Jugendgruppen aus dem
baden-wrttembergischen Teil der Region mitbenutzt werden
kann. Auf die Errichtung einer Jugendbildungsstétte im baden-
wirttembergischen Teil der Region soll hingewirkt werden.

1.5.3 Jugendtagungs- und Jugendubernachtungshéuser sollen in allen
Mittelbereichen geschaffen werden.

1.54 Die bestehenden Jugendzeltplatze in der Region sollen erhalten
werden. Weitere Jugenderholungseinrichtungen, insbesondere
Zeltplatze, sollen eingerichtet werden.

Begrindung zu 1.5.1 bis 1.5.4: Nach dem Landesentwicklungsprogramm Bayern (B VII 5.1) sollen
Jugendheime und Jugendraume in allen Gemeinden, Jugendfreizeitstatten in Mittelzentren und
zentralen Orten hoherer Stufe zur Verfligung stehen. Nach dem baden-wiirttembergischen Landesent-
wicklungsplan 1983 ist ein ausreichendes Angebot solcher Einrichtungen vor allem auch im landli-
chen Raum sicherzustellen (2.8.4).

Wahrend in der Region bei Jugendheimen und Jugendrdumen eine ausreichende Versorgung
besteht, gibt es bei Jugendfreizeitstatten noch erhebliche Licken. Selbst die Stadt Neu-Ulm als Teil
des gemeinsamen Oberzentrums der Region besitzt keine Einrichtung dieser Art. Wenn auch die
Jugendlichen aus Neu-Ulm Jugendhéuser in der Stadt Ulm mitbenutzen kénnen, so sollte doch auch
hier eine solche mit hauptamtlichem padagogisch geschultem Personal ausgestattete Jugendfreizeit-
statte geschaffen werden.

Auch in den Mittelzentren Giinzburg/Leipheim, Krumbach (Schwaben) und Mindelheim fehlen solche
Einrichtungen. Als Standorte fiir eine Jugendfreizeitstatte kommen daneben die méglichen Mittelzent-
ren lllertissen und Bad Woérishofen in Betracht.
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Im baden-wirttembergischen Teil der Region verfligen neben der Stadt Uim die Mittelzentren
Biberach a. d. RiB und Ehingen (Donau) sowie das Unterzentrum Laichingen iber Jugendfreizeitstat-
ten (Jugendzentren) mit hauptamtlichem Personal. In den Mittelzentren Laupheim und Riedlingen gibt
es ebenfalls Einrichtungen dieser Art, die allerdings von ehrenamtlichen Kréaften betreut werden,
ebenso wie in den Unterzentren Munderkingen, Bad Schussenried und Bad Buchau und in den
Kleinzentren Blaustein, Dornstadt und Schwendi. Zumindest in den Mittelzentren sollte die Anstellung
von hauptamtlichen Kraften angestrebt werden.

Eine Jugendbildungsstitte fehlt bislang in der Region Donau-lller. Bereits in naher Zukunft wird
jedoch eine solche Einrichtung zur Verfiigung stehen, denn der Bezirk Schwaben und der Bezirksju-
gendring Schwaben haben sich darauf geeinigt, in der ehemaligen Landwirtschaftsschule in Baben-
hausen eine Jugendbildungsstatte zu schaffen. Sie sollte auch Jugendverbénden aus dem baden-
wiirttembergischen Teil der Region zugute kommen, zumal Babenhausen eine glinstige Lage fur den
baden-wiirttembergischen Einzugsbereich besitzt. Davon unabhéngig streben Jugendverbande und
Jugendringe im baden-wiirttembergischen Teil der Region eine eigene Jugendbildungsstatte an. Der
Standort hierfiir kénnte im baden-wiirttembergischen Teil der Region Donau-lller bzw. in der angren-
zenden Region Bodensee-Oberschwaben liegen.

Jugendtagungs- und Jugendiibernachtungshéuser bestehen in den Landkreisen Neu-Ulm, Glinzburg
und Unterallgau. Sie sind teilweise bewirtschaftet und teilweise Selbstversorgungshéuser und eignen
sich vor allem fiir eine kurzfristige Unterbringung. Da die Nachfrage nach solchen Einrichtungen groB
ist, beispielsweise fir Jugendtagungen und Seminare, sollten auf Mittelbereichsebene weitere
Jugendtagungshauser und -iibernachtungshauser eingerichtet werden. Jugendherbergen bestehen in
Ulm, Blaubeuren, Biberach a. d. RiB, Memmingen, Ottobeuren und Giinzburg.

Jugendzeltplatze gibt es im bayerischen Teil der Region in Babenhausen und in Haupeltshofen
(Gemeinde Aletshausen), im baden-wiirttembergischen Teil der Region in Ehingen (Donau), Schelklin-
gen und in der Nahe von Rot a. d. Rot. Auch diese Einrichtungen erfreuen sich groBer Beliebtheit,
deshalb besteht Bedarf an weiteren Jugendzeltplitzen. Mégliche Standorte hierfiir kdnnten die
Raume Ottobeuren und lllertissen sein. Die Zeltlagerplitze sollten mit entsprechenden sanitaren
Anlagen ausgestattet sein.

1.6 Erwachsenenbildung / Weiterbildung

1.6.1 In der Region Donau-liler sollen die Einrichtungen der Erwachse-
nen- bzw. Weiterbildung geférdert und verbessert werden.
Dadurch soll insbesondere die Versorgung des léndlichen Rau-
mes erhalten und verbessert werden. Die verschiedenen Trager
der Erwachsenen- bzw. Weiterbildung sollen ihre Bildungsange-
bote starker aufeinander abstimmen und grenziiberschreitende
Einzugsbereiche berucksichtigen.

Begriindung: Neben den traditionellen Bereichen des Bildungssystems gewinnt die Erwachsenen-
bzw. Weiterbildung zunehmend an Bedeutung. Der rasche technische Fortschritt und die daraus
resultierenden Verénderungen machen es notwendig, sich im Laufe eines Berufslebens neue Fahig-
keiten und Kenntnisse anzueignen. Die Erwachsenenbildung geht jedoch iiber die berufsorientierte
Weiterbildung weit hinaus. Der Wandel der Lebensbedingungen erfordert eine geistige Auseinander-
setzung und Lebensorientierung.

Die Bildungsbereitschaft der Bevélkerung ist generell, nicht Zuletzt infolge vermehrter Freizeit, in den

letzten Jahren angestiegen, so daB sich die Nachfrage nach Weiterbildungsméglichkeiten erhoht hat.
Man kann davon ausgehen, daB diese Entwicklung auch kiinftig anhalten wird.
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Von diesem veranderten Rang der Erwachsenenbildung gehen auch die Lander Baden-Wurttemberg
und Bayern bei ihren Gesetzen zur Forderung der Weiterbildung bzw. Erwachsenenbildung aus.
Entsprechend diesen Zielsetzungen, die im Landesentwicklungsprogramm Bayern (B VIl 6) und im
Landesentwicklungsplan Baden-Wirttemberg (2.8.4) ihren Niederschiag gefunden haben, ist es
notwendig, auch in der Region Donau-lller die Méglichkeiten der Erwachsenen- bzw. Weiterbildung zu
verstéarken und auszubauen.

Die Situation der Erwachsenenbildung in der Region Donau-liler ist durch eine Vielzahl von Tragern
gekennzeichnet: Volkshochschulen und Volksbildungswerke, die meistens von Stadten und Gemein-
den oder Landkreisen unterhalten werden, die evangelischen und katholischen Bildungswerke,
Verbande und Kammern, Gewerkschaften und berufliche Standesorganisationen und andere Trager
widmen sich dieser Aufgabe. Die Vielzahl der Trager und die oft sehr unterschiedliche weltanschauli-
che Ausrichtung garantieren einerseits ein breites Spektrum an Weiterbildungsmdglichkeiten,
erschweren aber andererseits die Darstellung eines Gesamtbildes. Im Anhang sind die wichtigsten in
den Stadt- und Landkreisen der Region tatigen Tréger der Erwachsenenbildung aufgefiihrt. Eine
Einrichtung der Erwachsenenbildung von Gberregionaler Bedeutung stellt das Schwabische Bil-
dungszentrum Irsee bei Kaufbeuren dar.

Beurteilt man die rdumliche Verteilung der Erwachsenenbildungseinrichtungen, so 14Bt sich feststel-
len, daB es in der Region Donau-lller gelungen ist, das Bildungsgefélle zwischen Stadt und Land
deutlich abzubauen. Trotz dieser Fortschritte sind weitere Anstrengungen erforderlich. Das Oberzen-
trum Ulm/Neu-Ulm und samtliche Mittelzentren besitzen neben Volkshochschulen oder Volksbil-
dungswerken auch andere Weiterbildungsmdglichkeiten, die meistens von den Kirchen und berufs-
standischen Organisationen getragen werden. Die berufliche Weiterbildungsarbeit wird zu einem
groBen Teil von den Handwerkskammern, den Industrie- und Handelskammern und den Landwirt-
schaftsdmtern geleistet.

In den meisten Unterzentren gibt es eigensténdige Einrichtungen. Wo dies nicht der Fall ist, bestehen
zumindest AuBenstellen der Trager von Einrichtungen der Erwachsenenbildung, oder diese Orte sind
in die Veranstaltungen von Tragern einbezogen. Auch in den im Regionalplan ausgewiesenen
Kleinzentren findet man bis auf ganz wenige Ausnahmen Weiterbildungsangebote. Im l&ndlichen
Raum sind speziell die konfessionellen Bildungswerke tétig.

Daraus kann man den SchluB ziehen, daB fast alle Einwohner der Region Donau-lller in zumutbarer
Entfernung zu ihrem Wohnort oder Arbeitsplatz Einrichtungen der Erwachsenenbildung in Anspruch
nehmen kénnen.

Dieses positive Bild wird aber wieder abgeschwécht, wenn man bericksichtigt, daB in der Vielfalt und
Differenzierung des Angebotes an Weiterbildungsmdglichkeiten ein nicht unerhebliches Gefélle
zwischen den gréBeren zentralen Orten und den landlichen Gebieten besteht. Im l&ndlichen Raum ist
noch ein gewisser Nachholbedarf zu verzeichnen. Dies um so mehr, als groBe Teile der Region Donau-
lller dem landlichen Raum zuzurechnen sind. Daraus leitet sich die Forderung ab, insbesondere den
landlichen Raum bei der Erwachsenenbildung kinftig stéarker zu férdern.

Nachdem es im allgemeinen Bildungswesen gelungen ist, das Bildungsgefélle zwischen stadtischen
und landlichen Gebieten erheblich zu reduzieren, ist es notwendig, auch in der Erwachsenenbildung
eine starkere Angleichung zwischen Stadt und Land zu erreichen.

Um eine Verbesserung in der Erwachsenenbildung zu erzielen, ist es auch erforderlich, daB die
verschiedenen Trager enger zusammenarbeiten und ihr Angebot besser aufeinander abstimmen,
ohne daB dadurch die Pluralitit des Angebotes verlorengeht. Nur so ist es méglich, ein Uberangebot in
bestimmten Bereichen zu vermeiden. Andererseits kann durch eine intensivere Zusammenarbeit der
verschiedenen Trager das Angebot an Kursen und Veranstaltungen insgesamt erweitert werden.
Daher sollte eine bessere Abstimmung in den beiden Regionsteilen, aber vor allem auch entlang der
Landesgrenze zwischen Bayern und Baden-Wirttemberg, erfolgen. Dies gilt insbesondere dort, wo
starke grenziiberschreitende Verflechtungen bestehen. So sollte die AuBenstelle der Volkshochschule
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Ulm in Dietenheim mit dem Verein fiir Erwachsenenbildung im Landkreis Neu-Ulm mit Sitz in
lllertissen moglichst eng zusammenarbeiten. Durch die Griindung von Kreiskuratorien fiir Weiterbil-
dung konnte bereits eine bessere Koordination des Angebots erreicht werden.

Die in der Region teilweise noch geringe Nachfrage nach Weiterbildungsméglichkeiten ist nicht selten
auf ein Informationsdefizit zuriickzufiihren. Die Trager der Erwachsenenbildung sollten daher ihre

Offentlichkeitsarbeit verstarken. Die dadurch zu erwartende Steigerung der Nachfrage hat wiederum
positive Auswirkungen auf die Gestaltung des Angebots.

Anhang zu 1.6 Verzeichnis der wichtigsten Trager der Erwachsenen- und Weiter-
bildung in der Region Donau-lller
Fir den baden-warttembergischen Teil der Region:

Handwerkskammer Ulm
7900 Ulm

Industrie- und Handelskammer Ulm
7900 Ulm

Far den bayerischen Teil der Region:

Handwerkskammer fir Schwaben-Augsburg
8900 Augsburg

Industrie- und Handelskammer fir Augsburg und Schwaben
8900 Augsburg

Stadt Ulm und Alb-Donau-Kreis:
(Arbeitsgemeinschaft fir berufliche Fortbildung, 7900 Ulm)

Arbeiterwohlfahrt
7900 Ulm

Berufsfortbildungswerk des DGB
7900 Ulm

Bildungswerk der Baden-Wirttembergischen Wirtschaft
7900 Ulm

Ev. Kreisbildungswerk der Kirchenbezirke Blaubeuren und Ulm
7900 Ulm

Katholisches Bildungszentrum Alb-Donau-Kreis und Stadt Uim
7900 Ulm

Kreishandwerkerschaft Ulm
7900 Ulm

Landwirtschaftsamt

Fachschule fiir Landwirtschaft
7900 Uim
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Landwirtschaftsamt
Fachschule flr Landwirtschaft
7930 Ehingen (Donau)

Familien-Bildungsstatte (Mutterschule)
7900 Ulm

Stadt. Volksbildungswerk Munderkingen
7932 Munderkingen

Ulmer Volkshochschule
7900 Ulm

Volksbildungswerk Alimendingen
7936 Allmendingen

Volksbildungswerk Schelklingen
7933 Schelklingen

Volksbildungswerk Westerheim
7419 Westerheim

Volkshochschule Ehingen
7930 Ehingen (Donau)

Volkshochschule Laichingen-Blaubeuren
7903 Laichingen

Wiirtt. Verwaltungs- und Wirtschaftsakademie
Zweiganstalt Ulm
7900 Ulm

Landkreis Biberach:

(Arbeitsgemeinschaft fiir berufliche Fortbildung, 7950 Biberach a. d. RiB)

Bildungsstitte der Stefanusgemeinschaft
7941 Heiligkreuztal

Bildungswerk Ochsenhausen
7955 Ochsenhausen

Erwachsenenbildungsstétte St. Michael
7951 Eberhardzell

Ev. Bildungswerk Oberschwaben
7967 Bad Waldsee

Katholisches Bildungswerk Kreis Biberach
7940 Riedlingen

Kreishandwerkerschaft Biberach
7950 Biberach a. d. Ri

Volksbildungswerk Riedlingen
7940 Riedlingen
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Volkshochschule Altshausen, Aulendorf, Bad Buchau, Bad Schussenried

7960 Aulendorf

Volkshochschule Biberach
7950 Biberach a. d. RiB

Volkshochschule Laupheim
7958 Laupheim

Landwirtschaftsamt
Fachschule far Landwirtschaft
7950 Biberach a. d. RiB

Landwirtschaftsamt
Fachschule fur Landwirtschaft
7940 Riedlingen

Landwirtschaftsamt
Fachschule fur Landwirtschaft
7958 Laupheim

Jugendbildungsstatte St. Norbert
7956 Rot a. d. Rot

Familienbildungsarbeit Biberach
7950 Biberach a. d. RiB

Landkreis Glinzburg:

Landkreis Neu-Ulm:

Ev. Bildungswerk Neu-Ulm
7910 Neu-Ulm

Katholisches Bildungswerk im Landkreis Glnzburg

8870 Ginzburg

Volkshochschule Glinzburg
8870 Giinzburg

Volkshochschule Krumbach
8908 Krumbach (Schwaben)

Bildungszentrum Schwaben
8900 Augsburg

Industrie- und Handelsgremium Neu-Ulm

7910 Neu-Ulm

Ev. Bildungswerk Neu-Ulm
7910 Neu-Ulm

Kath. Arbeitnehmerbewegung
Ortsverband Véhringen
7917 Voéhringen
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Kath. Kreisbildungswerk Neu-Ulm
7910 Neu-Ulm

DGB Bildungswerk
7910 Neu-Ulm

Verein fir Erwachsenenbildung im Landkreis Neu-Ulm
7918 lilertissen

Stadt Memmingen und Landkreis Unteraligau:

DGB Bildungswerk
8940 Memmingen

Ev. Bildungswerk Memmingen
8939 Bad Woérishofen

Bad Worishofener Forum
8939 Bad Worishofen

Industrie- und Handelsgremium Memmingen und Unterallgéu
8940 Memmingen '

Kath. Bildungswerk Memmingen
8940 Memmingen

Kath. Bildungswerk Unterallgdu
8948 Mindelheim

Kreishandwerkerschaft Memmingen-Mindelheim
8940 Memmingen

Volkshochschule Memmingen
8940 Memmingen

Volkshochschule Mindelheim
8948 Mindelheim

Volkshochschule Ottobeuren
8942 Ottobeuren
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1.7 Blichereien

1.71 Das Blichereiwesen der Region Donau-lller soll so geférdert und
ausgebaut werden, daB es den Anforderungen der Bevolkerung,
vor allem auch der Jugend, nach Information, Bildung und Unter-
haltung gerecht werden kann.

Zumindest in allen zentralen Orten sollen entsprechend der jewei-
ligen Versorgungsfunktion leistungsfahige Offentliche Buche-
reien eingerichtet werden, um insbesondere in den landlichen
Gebieten eine bessere Versorgung zu erreichen.

Begrindung: Trager von éffentlichen Biichereien in der Region Donau-lller sind fast ausschlieBlich
Stadte und Gemeinden sowie die Kirchen. Nahezu alle zentralen Orte in der Region sind mit
offentlichen Biichereien ausgestattet. Es besteht jedoch ein erhebliches Gefélle im Versorgungsgrad
zwischen den stidtischen und landlichen Gebieten der Region Donau-liler. Allerdings wird gerade im
landlichen Raum die Situation durch kirchliche Blichereien verbessert.

Im bayerischen Teil der Region Donau-lller haben die kirchlichen Blichereien inzwischen — was die
Anzahl der Bande anbetrifft — mit den kommunalen Biichereien gleichgezogen. In der Gesamtbilanz
besteht jedoch im bayerischen Teil der Region im Vergleich zum Landesdurchschnitt von Bayern eine
Unterversorgung. Die Zahl der hier in den éffentlichen Biichereien vorhandenen Bénde ist — bezogen
auf die Einwohnerzahl — geringer als in den meisten anderen Regionen Bayerns.

Im baden-wiirttembergischen Teil der Region gibt es liber die Anzahl der Bicher in kirchlichen
Biichereien mit Ausnahme des Landkreises Biberach keine genauen Erhebungen, so daB hier fur die
Ermittlung des Versorgungsgrades in erster Linie die kommunalen Blichereien herangezogen wer-
den. Der baden-wirttembergische Teil der Region liegt zwar knapp (ber dem Landesdurchschnitt
Baden-Wiirttemberg, was aber vor allem auf die besonders starke Position der Ulmer Stadtbibliothek
zuriickzufiihren ist, wo annahernd die Halfte aller Bande in der Region Donau-lller zur Verfigung
steht. Dadurch wird die wesentlich schlechtere Ausstattung in den anderen Gebieten des baden-
wiirttembergischen Teils der Region, vor allem im landlichen Raum, verdeckt. Der Versorgungsgrad
ist deshalb — sieht man einmal vom Oberzentrum Ulm/Neu-Ulm ab — im Durchschnitt in den beiden
Teilen der Region etwa gleich. Allerdings bestehen im einzelnen erhebliche Unterschiede.

Im Biichereiwesen wird allgemein zwischen Grundversorgung, gehobenem Bedarf und spezialisier-
tem hoherem Bedarf unterschieden. Die Grundversorgung soll in den zentralen Orten aller Stufen und
in geeigneten weiteren Siedlungseinheiten erfolgen. Hier wird ein Versorgungsgrad von einem Band
je Einwohner angestrebt, wobei eine Biicherei Gber mindestens 5000 Bénde verfugen sollte. Der
gehobene Bedarf soll in den Mittelzentren und méglichen Mittelzentren wie Bad Wérishofen und
lllertissen, der spezialisierte hdhere Bedarf in den Oberzentren und méglichen Oberzentren abgedeckt
werden. Richtwert ist hier ein Bestand von zwei Banden je Einwohner.

Positiv zu bewerten ist, daB nahezu in allen zentralen Orten der Region 6ffentliche Biichereien
bestehen. Bei den Unter- und Kleinzentren wird aber in den meisten Féllen ein Versorgungsgrad von
einem Band je Einwohner nicht erreicht. Bei den Mittelzentren verfiigen Biberach a. d. RiB und
Mindelheim Uber gut ausgebaute Biichereien. Beim beruflichen Schulzentrum Biberach a. d. RiB
wurde zusatzlich eine Fachbibliothek zur beruflichen Fortbildung eingerichtet. Dort sind mehr als zwei
Bande je Einwohner vorhanden. Die anderen Mittelzentren erreichen diesen Wert nicht und liegen, mit
Ausnahme von Laupheim, noch unter einem Band je Einwohner. Dies gilt auch fir das mdgliche
Oberzentrum Memmingen. Bezieht man dies jedoch auf den Einzugsbereich dieser zentralen Orte, so
halbieren sich diese Werte. Der spezialisierte héhere Bedarf wird innerhalb der Region durch Uim und
auBerhalb vor allem durch Augsburg abgedeckt.
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Aus dieser Versorgungslage resultiert das Ziel, das Blichereiwesen in der Region vor allem hinsicht-
lich der Grundversorgung und des hoheren Bedarfs weiter auszubauen und dabei insbesondere den
landlichen Raum stérker zu berticksichtigen. Das gilt nicht nur fir die zentralen Orte, sondern auch fir
andere groBere Gemeinden. In dinn besiedelten Gebieten der Region, so in den Landkreisen
Unterallgdu und Ginzburg, kénnte man die Versorgung durch den Einsatz von Fahrblichereien
verbessern.

Benachbarte Blichereien oder Blichereien am gleichen Ort sollten ihr Angebot starker aufeinander
abstimmen. Wichtig ist auch die Kooperation zwischen kirchlichen und kommunalen Blichereien.
Durch eine solche engere Zusammenarbeit kann die Leistungsfahigkeit verbessert werden. Dies gilt in
der Region Donau-lller auch besonders fir die grenziiberschreitenden Verflechtungsbereiche.

Einen besonderen Stellenwert im Blichereiwesen der Region nimmt die Universitéatsbibliothek Ulm
ein. Sie dient nicht nur der Universitat selbst, sondern wird auch von der Wirtschaft der Region in
starkem MaBe in Anspruch genommen.

2 Allgemeine Kulturpflege
241 Denkmalschutz und Denkmalpflege
211 Die Baudenkmaler in der Region Donau-lller sollen geschutzt und

gepflegt werden.

21.2 Die kunstlerisch und historisch wertvollen Ortskerne in der
Region sollen als Ganzes erhalten und, soweit erforderlich,
saniert werden.

213 Ortslagen und Gebaude in landschaftstypischen Bauweisen sol-
len erhalten werden.

214 Die Bodendenkmaler in der Region sollen geschitzt und gepflegt
werden, insbesondere die vor- und frihgeschichtlichen Wallanla-
gen und mittelalterlichen Burgstélle in den Talrandern der Flisse,
die Kastelle und erhaltenen Teilstlicke rémischer FernstraB3en.

21.5 Einrichtungen praktischer Denkmalpflege zur Sammlung, Lage-
rung, Pflege und Wiederverwendung wertvoller Bauteile aus
abgebrochenen Geb&uden sollen geschaffen werden.

Begriindung zu 2.1.1 bis 2.1.5: Die Region Donau-lller verfiigt Uber zahlreiche Bau- und Boden-
denkmaler. Sie tragen zusammen mit der Landschaft zum charakteristischen Bild dieser Region bei.
lhre Erhaltung und Pflege ist nicht allein unter dem Gesichtspunkt des Denkmalschutzes zu sehen,
sondern hat auch groBe Bedeutung fir die Attraktivitat der Region besonders im Hinblick auf Freizeit
und Erholung und den Fremdenverkehr.

Der groBte Teil der Bau- und Bodendenkméler ist bereits in der bayerischen bzw. baden-wiirttembergi-
schen Denkmalliste erfaBt. Bei weiteren Denkmalern ist die Aufnahme eingeleitet. Hier sollte darauf
hingewirkt werden, daB diese Verfahren méglichst rasch abgeschlossen werden kdnnen.

Dariiber hinaus gibt es in der Region noch zusatzliche Bau- und Bodendenkmaler, die bislang noch
nicht erfaBt sind. Ihre Aufnahme in Denkmallisten sollte geprift werden.

140



B VI Bildungswesen; allgemeine Kulturpflege

Aufgabe des Denkmalschutzes in der Region Donau-lller ist es, neben einzelnen Denkmalern wie den
Klosteranlagen in Roggenburg und Edelstetten oder der Synagoge in Ichenhausen auch Denkmal-
gruppen (Ensembles) zu erhalten. Hierbei handelt es sich fast ausschlieBlich um Ortskerne mit
besonderem historischem, stadtebaulichem und kiinstlerischem Rang. Sie sollten als Ganzes erhalten
werden, was vielfach SanierungsmaBnahmen notwendig macht.

Im bayerischen Teil der Region sollten insbesondere die Ortskerne von Babenhausen, Burgau,
Buxheim, Gilinzburg, Ichenhausen, lllertissen, Jettingen-Scheppach, Krumbach (Schwaben), Leip-
heim, Memmingen, Mindelheim, Neu-Ulm, Ottobeuren, Thannhausen, Tirkheim und WeiBenhorn
erhalten und, soweit erforderlich, saniert werden.

Schiitzenswert in der Region sind auch besondere Ortslagen und Gebéude in landschaftstypischer
Bauweise. Hier sind beispielsweise im Raum Neu-Ulm/WeiBenhorn vorkommende Fachwerkhauser
mit Steildach oder die fiir den Giinzburger Raum typischen StraBendérfer zu nennen.

In der Region Donau-liler gibt es auch viele Spuren aus vor- und friihgeschichtlicher Zeit, vor allem
Bodendenkmaler. Zu diesen erhaltenswerten Denkmaélern gehoren beispielsweise Grabhigel bei
Schlingen/Bad Wérishofen und Wiedergeltingen und keltische Viereckschanzen im Raum Krumbach.

Beim Abbruch von Gebauden, die im ganzen nicht erhaltenswert erscheinen, gehen oftmals wertvolle
und fiir die Denkmalpflege niitzliche Einzelteile verloren. Sie konnten bei der Denkmalpflege wieder-
verwendet werden, wenn es entsprechende Einrichtungen zur Sammlung, Lagerung und Pflege gabe.
Der Bezirk Schwaben beabsichtigt, derartige Depots in lllerbeuren und Giinzburg einzurichten. Auch
das Freilichtmuseum Kiirnbach bietet sich als Standort an.

(Die im bayerischen Teil der Region in der Denkmalliste enthaltenen Ensembles sind im Anhang
aufgefiihrt. Fur den baden-wiirttembergischen Teil der Region konnte das Landesdenkmalamt bislang
keine Unterlagen tber erhaltenswerte Ensembles, Ortslagen und Gebaude in landschaftstypischer
Bauweise und Bodendenkmaler zur Verfligung stellen.)

Anhang zu 2.1 Die regionalplanerisch wichtigen und stadtebaulich bedeutsamen
Ensembles im bayerischen Teil der Region Donau-lller (soweit sie
in die Denkmalliste eingetragen sind)

Landkreis Glnzburg:

Stadt Burgau:
Ensemble Burgau — Ortskern —

Markt Burtenbach:
Ensemble Burtenbach — SchloB mit SchloBpark und Marktplatz —

Stadt Gunzburg:
Ensemble Altstadt Giinzburg — Altstadt mit Stadtbefestigung —
Ensemble Vorstadt Giinzburg — altes Handwerkerquartier —

Stadt Ichenhausen:
Ensemble Ichenhausen — Ortskern und MarkistraBe —

Gemeinde Kammeltal:
Ensemble Wettenhausen — Klosteranlage —

Stadt Krumbach (Schwaben):
Ensemble Krumbach — Burgberg und Kirchstrae —
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Gemeinde Landensberg:
Ensemble Landensberg — Angerdorf —

Stadt Leipheim:
Ensemble Leipheim — Ortskern mit Stadtbefestigung —

Gemeinde Winterbach:
Ensemble Rechbergreuthen — Angerdorf —

Landkreis Neu-Ulm:
Markt Altenstadt:
Ensemble Altenstadt — Ortskern —

Ensemble lllereichen — MarktstraBBe —

Gemeinde Elchingen:
Ensemble Oberelchingen — Klosteranlage —

Stadt Neu-Ulm:
Ensemble JohannisstraBe Neu-Ulm

Stadt WeiBenhorn:
Ensemble WeiBenhorn — Altstadt —
Ensembie Bubenhausen — Webersiedlung —

Stadt Memmingen und Landkreis Unterallgéu:

Stadt Memmingen:
Ensemble Memmingen — Altstadt mit Stadtbefestigung —

Markt Babenhausen:
Ensemble Babenhausen — SchloB mit Pfarrkirche/Stadtgasse —

Gemeinde Fellheim:
Ensemble Oberdorf — ehemalige jadische Siedlung —

Markt Kirchheim in Schwaben:
Ensemble Kirchheim — SchloB und Marktplatz —

Stadt Mindelheim:
Ensemble Mindelheim — Altstadt mit Stadtbefestigung —

Markt Ottobeuren:
Ensemble Ottobeuren — Klosteranlage und Markt —

Markt Pfaffenhausen:
Ensemble Pfaffenhausen — Ortskern —

Markt Tarkheim:
Ensembie Turkheim — Ortskern —
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2.2 Theater, Musikpflege und Museen

2.2.1 Das kulturelle Angebot in der Region Donau-lller soll gesichert
und weiterentwickelt werden.

222 Die in Ulm als Teil des gemeinsamen Oberzentrums und im
méglichen Oberzentrum Memmingen vorhandenen Theater sol-
len erhalten und weiter geférdert werden.

223 Die Voraussetzung fir Gastauffihrungen soll insbesondere im
landlichen Raum verbessert werden. Kulturelle Veranstaltungsrei-
hen wie die Ottobeurer Konzerte sollen weiter geférdert werden.

224 Die Musikpflege soll insbesondere durch den Ausbau des Netzes
der Sing- und Musikschulen gestérkt werden. Es soll angestrebt
werden, daB in Ochsenhausen die Landesakademie Baden-Wdirt-
temberg fiir die musizierende Jugend eingerichtet wird.

225 Die in der Region Donau-lller vorhandenen Museen einschlieBlich
der Bauernhofmuseen in lllerbeuren und Kiirnbach sollen in
ihrem Bestand gesichert und weiter ausgebaut werden. Auf die
Neueinrichtung von Museen soll dem Bedarf entsprechend hinge-
wirkt werden.

Begrindung zu 2.2.1 bis 2.2.5: In der Region Donau-lller hat sich ein vielfltiges kulturelles Leben
entfaltet, das entscheidend zum Charakter und zur Eigenart der verschiedenen Landschaften in
diesem Raum beitragt. Das reiche Brauchtum gerade in den landlichen Gebieten der Region muB
lebendig erhalten und an kommende Generationen weitergegeben werden. Hier bedarf es der
kommunalen und staatlichen Unterstiitzung. Dies gilt auch firr viele andere kulturelle Aktivitaten in der
Region.

Die Theater in Ulm und Memmingen sind fiir das kulturelle Angebot der Region Donau-liler von
besonderer Bedeutung. Dies zeigt der groBe Einzugsbereich. Gastspiele dieser Theater in anderen
Orten der Region sollten verstarkt werden. In Ulm sollte das Dreisparten-Theater auch in Zukunft
weitergefiihrt werden. Das Laienschauspiel bietet die Moglichkeit aktiver Freizeitgestaltung. Dariiber
hinaus wird auch zur Pflege der Mundart und des Brauchtums ein wesentlicher Beitrag geleistet.

Zu einem herausragenden Ort weit (iber die Grenzen der Region hinaus vor allem fur sakrale Musik
hat sich Ottobeuren entwickelt. Diese bereits zur Tradition gewordenen Konzerte sollten, wie auch
andere Veranstaltungsreihen in der Region, so in Ochsenhausen, in Steinhausen und Obermarchtal,
weiter geférdert werden.

Die Musikpflege hat in der Region Donau-lller quantitativ und qualitativ einen hohen Standard
erreicht. Nahezu in jedem Ort gibt es Musik- und Gesangvereine und andere kulturelle Vereine, die
besonders im landlichen Raum wichtige Kulturtrager darstellen und sich durch ehrenamtliches
Engagement auszeichnen. Sie sorgen dafiir, daB nach der Gemeindereform auch in den einzelnen
Teilen der Gemeinden die kulturelle Vielfalt erhalten bleibt. Von ihnen wird auch wertvolle Jugend-
arbeit geleistet. Nicht wenige Musik- und Gesangvereine erreichen die héchsten Leistungsklassen.
Der hohe Stand der Musikpflege in der Region ist vor allem auch auf das Wirken der jeweiligen
Verbande, das heiBt des Allgau-Schwébischen Musikbundes, des Schwabisch-Bayerischen Sénger-
bundes sowie des Blasmusikverbandes Baden-Wiirttemberg und des Schwébischen Séngerbundes
zurlickzufiihren. Um dies zu erhalten und weiter auszubauen, ist eine gezielte Nachwuchsférderung
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notwendig, die von den Vereinen, aber auch von Sing- und Musikschulen wahrgenommen wird. Durch
Forderung der Vereine und einen weiteren Ausbau des Netzes der Sing- und Musikschulen kann die
Nachwuchsarbeit intensiviert werden. Ein besonderer Schwerpunkt fiir die Nachwuchsausbildung im
bayerischen Teil der Region ist die neue Berufsfachschule fir Musik in Krumbach (Schwaben), die
vom Bezirk Schwaben getragen wird.

Die Stadt Ochsenhausen bemiiht sich seit langerem um die neu zu errichtende Landesakademie
Baden-Wiirttemberg flr die musizierende Jugend und wird dabei vom Regionalverband unterstatzt.
Die ehemalige Klosteranlage in Ochsenhausen und die Stadt selbst bieten fiir eine solche Akademie
sehr gute Voraussetzungen.

Das kulturelle Erbe zu bewahren und der Bevdlkerung zuganglich zu machen ist die Aufgabe der
zahlreichen Museen der Region Donau-lller. Schwerpunkt in diesem Bereich sind die Museen in den
Ober- und Mittelzentren der Region. Sie sollen in ihrem Einzugsbereich eine Blindelungsfunktion
wahrnehmen. Im bayerischen Teil der Region sind die Museen in Mindelheim, Memmingen, Neu-Ulm
sowie die Staatsgalerie in Ottobeuren und das Heimatmuseum in Giinzburg als regionale Schwer-
punktmuseen eingestuft. Besondere Bedeutung kommt auch den Heimatmuseen in Krumbach
(Schwaben), lllertissen, WeiBenhorn und dem Fuggermuseum Babenhausen zu. Museumscharakter
besitzt auch das historische Stadttheater WeiBenhorn. Wichtige Museen im baden-wiirttembergischen
Teil sind neben den Ulmer Museen die Museen in Biberach a. d. RiB, Laupheim, Riedlingen,
Blaubeuren (einschlieBlich Urgeschichtliches Museum), Laichingen (einschlieBlich Museum fir Hoh-
lenkunde), Langenau, Ehingen (Donau), Erbach und Schelklingen.

In einer landlich gepragten Region ist es wichtig, Zeugnisse bauerlicher Kultur und Baukunst aus
friheren Jahrhunderten zu erhalten. Dieser Aufgabe widmen sich das Bauernhofmuseum lilerbeuren
im Landkreis Unteraligdu und das Freilichtmuseum Kirnbach im Landkreis Biberach sowie die
Kreisheimatstube des Landkreises Giinzburg in Stoffenried mit groBem Erfolg. Sie sind zudem ein
besonderer Anziehungspunkt, ebenso wie das bedeutende Federseemuseum in Bad Buchau mit
seiner reichhaltigen Dokumentation des Lebens in prahistorischer Zeit. Spezialmuseen stellen auch
das Bayerische Schulmuseum des Bayerischen Nationalmuseums und das Krippenmuseum in Ichen-
hausen, das lkonenmuseum in Autenried, das Bienenmuseum in lilertissen und das Schiitzenmuseum
in lllerbeuren dar. Weitere Spezialmuseen sind das Kneippmuseum in Bad Wérishofen, das Museum
flir Amateur-Astronomie in Laupheim und das Wallfahrtsmuseum in Maria Steinbach.
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